Qui sommes nous ?

Al Ikram est une association reconnue

d’utilité publique créée en 1996. (U/y,\ ot DES ATELIERS DE RENFORCEMENT
(\,(ys\ oy Notre mission est la réinsertion sociale, scolaire et A‘g“‘”‘t?'}lﬂ “;*’"" de compétences psychosociales et
. 7 . econnue a utiite publique
ASSociation A\ ‘LYAN\ professionnelle des personnes démunies, en apportant Fondation Vcﬁycu(’]]s d’amélioration de I'employabilité

Reconnue d'uflité publique une réponse globale aux différents défis qu’elles rencontrent. sont proposés de maniére continue

Fondation Valyans aux candidats selon leurs profils.

PROGRAMME DIAMELIORATION DE L’association AL IKRAM en partenariat avec |"association espagnole
LINSERTION PROFESSIONNELLE CASAL DELS INFANTS a initié le programme DAPP, qui vise I'amélioration

de I'insertion professionnelle des jeunes dipldmés ou non diplédmés en

1 situation précaire & Casablanca, pour une meilleure adaptation aux UN SUIVI‘ POST"NSERTIPN ,

Py besoins du marché. du candidat est assuré par un chargé

L Programme de partenariat d’accompagnement et d’insertion
Dano-Arabe professionnelle d’Al lkram pour permettre

une intégration durable dans I'entreprise.

Que faisons-nous ?

UN GUICHET D’INSERTION

qui a pour objectif d’accueillir des
jeunes a la recherche d’un emploi et
de leur proposer un accompagnement
personnalisé afin de répondre au mieux
aux besoins du marché du travail.

Pourquoi nous rejoindre ?

Nos conventions de partenariat permettront de :

- faciliter le processus de recrutement ;

- consolider nos liens avec les entreprises dans le but de mettre
a leur disposition des candidats formés et adaptés aux profils
recherchés ;

YOUTH PARTICIPATION DES FORMATIONS PROFESSIONNELLES
& EMPLOYMENT de reconversion et de courte durée pour

OXFAM les jeunes, qui valoriseront leurs acquis :

cuisine ef patisserie, magasinier, service
de restauration, développement personnel

- suivre en permanence les candidats recrutés par un conseiller
d’accompagnement et d’insertion professionnelle qui assure un

Ecole Tarfaya, quartier Hassania - Ben Msik - Casablanca. bon encadrement lors de la période d’intégration dans I'entreprise.

Tél.: 0522 3850 50 /07 07 57 77 35 ef fechniques d’employabilité.
alikram.dapp@gmail.com
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Fondation Valyans
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L Programme de partenariat
Dano-Arabe

YOUTH PARTICIPATION
& EMPLOYMENT
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